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Der Biirgermeister

Bekanntmachung der Neufassung der
Feuerwehrsatzung der Gemeinde Eppendorf

Aufgrund von Arfikel 2 der Satzung zur Ande-
rung der Feuerwehrsatzung der Gemeinde
Eppendorf vom 10. August 2017 (Amtliches
Mitteilungsblatt »Eppendorfer Anzeiger« vom
31. August 2017) wird nachstehender Wortlaut
der Feuerwehrsetzung der Gemeinde Eppen-
dorfin der ab 1. Januar 2017 geltenden Fas-
sung bekannt gemacht. Die Neufassung be-
rlicksichtigt:

e die Satzung zur Anderung der Feuer-
wehrsatzung der Gemeinde Eppendorf
vom 10. August 2017, die mit Wirkung
vom 1. Januar 2017 in Kraft getreten
ist.

Eppendorf, 4. September 2017~
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§1
Begriff, Gliederung und Leitung der
Feuerwehr

(1) Die Gemeindefeuerwehr Eppendorf ist eine
offentliche Einrichtung der Gemeinde ohne
eigene Rechtspersonlichkeit. Sie besteht aus
einer Freiwilligen Feuerwehr mit den Ortsfeu-
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erwehren Eppendorf, GroRwaltersdorf und
Kleinhartmannsdorf.

(2) Neben den aktiven Abteilungen der Feuer-
wehr besteht eine Jugendfeuerwehr, sowie in
den Ortsfeuerwehren Eppendorf, GroRwalters-
dorf und Kleinhartmannsdorf eine Alters- und
Ehrenabteilung.

(3) Die Leitung der Gemeindefeuerwehr obliegt
dem Gemeindewehrleiter; in den Ortsfeuer-
wehren dem Ortswehrleiter.

§2

Pflichten der Gemeindefeuerwehr
(1) Die Gemeindefeuerwehr hat die Pflichten

- Menschen, Tiere und Sachwerte vor Bran-
den zu schiitzen,

- technische Hilfe bei der Bekampfung von
Katastrophen im Rahmen des Rettungs-
dienstes und der Beseitigung von Umweltge-
fahren zu leisten und

- nach Maf3gabe der §§ 22 und 23 S&chs-
BRKG Brandverhiitungsschauen und Brand-
sicherheitswachen durchzufiihren.

(2) Der Biirgermeister oder sein Beauftragter
kann die Gemeindefeuerwehr zu Hilfeleistun-
gen bei der Bewdéltigung besonderer Notlagen
heranziehen.
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§3
Aufnahme in die Feuerwehr

(1) Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die
aktive Abteilung der Gemeindefeuerwehr sind:

die Vollendung des 16. Lebensjahres,

die Erfullung der gesundheitlichen Anforde-
rung an den Feuerwehrdienst,

die charakterliche Eignung,

die Verpflichtung zu einer ldngeren Dienst-
zeit sowie

die Bereitschaft zur Teilnahme an der Aus-
bildung.

Die Bewerber dirfen nicht ungeeignet im Sin-
ne von § 18 Abs. 4 S&chsBRKG sein.

Bei Minderjahrigen muss die Zustimmung der
Erziehungsberechtigten vorliegen.

(2) Einer Aufnahme in die Gemeindefeuerwehr
steht insbesondere entgegen:

- die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zuge-
hérigkeit zu einer fiir verfassungswidrig er-
klarten Partei oder sonstigen Vereinigung
oder

- die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zuge-
hérigkeit zu einer nicht verbotenen Partei
oder sonstigen Vereinigung oder Gruppie-
rung, die mit der freiheitlichen demokrati-
schen Grundordnung unvereinbare Ziele
verfolgt.

(3) Die Bewerber sollen in der Gemeinde
wohnhaft sein und in keiner anderen Hilfsorga-
nisation aktiv tatig sein. Der Gemeindefeuer-
wehrausschuss kann Ausnahmen zulassen.

(4) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den
Ortswehrleiter zu richten. Uber die Aufnahme
entscheidet der Gemeindewehrleiter nach An-
hoérung des zusténdigen Ortsfeuerwehraus-
schusses. Jeder Angehérige der Feuerwehr
erhalt bei seiner Aufnahme einen Dienstaus-
weis.
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(5) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht
nicht. Die Griinde fiir eine Ablehnung des Auf-
nahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich
mitzuteilen.

§4
Beendigung des ehrenamtlichen aktiven
Feuerwehrdienstes

(1) Der ehrenamtliche aktive Feuerwehrdienst
endet, wenn der Angehdrige der Gemeinde-
feuerwehr

- aus gesundheitlichen Griinden zur Erfiillung
seiner Dienstpflichten dauernd unféhig ist,

- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entspre-
chend § 18 Abs. 4 SdchsBRKG wird,

- aus der Gemeindefeuerwehr entlassen oder
ausgeschlossen wird.

(2) Ein Feuerwehrangehdriger ist auf Antrag zu
entlassen, wenn der Dienst in der Gemeinde-
feuerwehr fiir ihn aus persénlichen oder beruf-
lichen Griinden eine besondere Harte bedeu-
tet.

(3) Ein Feuerwehrangehdriger hat die Verle-
gung seines stdndigen Wohnsitzes in eine
andere Gemeinde unverziglich dem Ortswehr-
leiter schriftlich anzuzeigen. Er ist auf schriftli-
chen Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu
entlassen. Eine Entlassung kann ohne Antrag
erfolgen, wenn dem Feuerwehrangehérigen
die Dienstausiibung in der Feuerwehr auf-
grund derVerlegung des Wohnsitzes nicht
mehr moglich ist.

(4) Ein Feuerwehrangehériger kann bei fortge-
setzter Nachlassigkeit im Dienst oder in der
Aus- und Fortbildung sowie bei schweren Ver-
st6Ren gegen die Dienstpflicht nach Anhorung
des zustdndigen Ortsfeuerwehrausschusses
aus der Gemeindefeuerwehr ausgeschlossen
werden.

(5) Der Biirgermeister entscheidet nach Anho-
rung des Gemeindefeuerwehrausschusses
Uber die Entlassung oder den Ausschluss und
stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes
unter Angabe der Griinde schriftlich fest. Aus-
geschiedene Feuerwehrangehorige knnen
auf Antrag eine Bescheinigung tber die Dauer
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der Zugehorigkeit zur Feuerwehr, den letzten
Dienstgrad und die zuletzt ausgetibte Funktion
erhalten.

§5
Rechte und Pflichten
der Angehdrigen der Feuerwehr

(1) Die aktiven Angehérigen der Gemeinde-
feuerwehr haben das Recht, den Gemeinde-
wehrleiter, die Stellvertreter und die zuséatzli-
chen Mitglieder des Gemeindefeuerwehraus-
schusses zu wéhlen. Die aktiven Angehérigen
der Ortsfeuerwehr haben das Recht, den
Ortswehrleiter, die Stellvertreter und die Mit-
glieder des Orisfeuerwehrausschusses zu
wéhlen.

(2) Die Gemeinde hat nach MaRgabe des § 61
Abs. 1 S8chsBRKG die Freistellung der Ange-
horigen der Feuerwehr fiir die Teilnahme an
Einsé&tzen, Einsatziibungen und fiir die Aus-
und Fortbildung zu erwirken.

(3) Gemeindewehrieiter, Ortswehrleiter und
deren Stellvertreter, Geratewarte, Jugendfeu-
erwehrwart und Angehérige der Gemeindefeu-
erwehr, die regelmaRig tber das libliche MaR
hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine
Aufwandsentschadigung in Hohe der dafiirin
einer besonderen Satzung der Gemeinde fest-
gelegten Betrédge.

(4) Angehdrige der Gemeindefeuerwehr erhal-
ten auf Antrag die Auslagen, die ihnen durch die
Auslibung des Feuerwehrdienstes einschliel-
lich der Teilnahme an der Aus- und Fortbildung
entstehen. Dariiber hinaus erstattet die Ge-
meinde Sachschédden, die Angehérigen der
Feuerwehr in Ausiibung ihres Dienstes entste-
hen, sowie vermdgenswerte Versicherungs-
nachteile nach MaRgabe des § 63 Abs. 2
SachsBRKG.

(5) Die aktiven Angehorigen der Gemeinde-
feuerwehr haben die ihnen aus der Mitglied-
schaft in der Feuerwehr erwachsenden Aufga-
ben gewissenhaft zu erfiillen. Sie sind insbe-
sondere verpflichtet:
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- am Dienst und an Aus- und Fortbildungs-
maRnahmen im Rahmen der Feuerwehr-
dienstvorschriften an mindestens 12 Diens-
ten jéhrlich punktlich teilzunehmen,

- sich bei Alarm unverziiglich am Feuerwehr-
haus/an der Feuerwache einzufinden,

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen
der Vorgesetzten nachzukommen,

- im Dienst und auRerhalb des Dienstes ein
vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich
den anderen Angehdrigen der Feuerwehr
gegentiber kameradschaftlich zu verhalten,

- die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfall-
verhutungsvorschriften fir den Feuerwehr-
dienst zu beachten und

- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegen-
sténde, Geréte und Einrichtungen gewissen-
haft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen
Zwecken zu benutzen.

(6) Die aktiven Angehérigen der Gemeinde-
feuerwehr haben eine Ortsabwesenheit von
langer als zwei Wochen dem Ortswehrleiter
rechtzeitig anzuzeigen und eine Dienstverhin-
derung rechizeitig personlich zu melden.

(7) Verletzt ein Angehdériger der Gemeindefeu-
erwehr schuldhaft die ihm obliegenden Dienst-
pflichten, so kann der Gemeindewehrleiter

- einen miindlichen oder schriftlichen Verweis
erteilen,

- die Androhung des Ausschlusses ausspre-
chen oder

- den Ausschluss beim Birgermeister bean-
tragen.

Der zusténdige Ortswehrleiter ist zuvor zu ho-
ren. Dem Angehdrigen der Feuerwehr ist Ge-
legenheit zu geben, sich zu den gegen ihn
vorgebrachten Vorwiirfen zu duRem.
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§6
Jugendfeuerwehr

(1) In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und
Jugendiliche bis zur Vollendung des 16. Le-
bensjahres aufgenommen werden. § 18 Abs. 5
Satz 2 SachsBRKG bleibt unberiihrt. Dem
Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustim-
mung der Erziehungsberechtigten beigefiigt
sein.

(2) Uber die Aufnahme entscheidet der Ju-
gendfeuerwehrwart im Einvernehmen mit dem
Ortswehrleiter. im Ubrigen gelten die Festle-
gungen des § 3 entsprechend.

(3) Die Zugehdrigkeit zur Jugendfeuerwehr
endet, wenn das Mitglied

- in die aktive Abteilung aufgenommen wird,

- aus der Jugendfeuerwehr austritt,

- den korperlichen Anforderungen nicht mehr
gewachsen ist oder

- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder
ausgeschlossen wird.

Gleiches gilt, wenn die Erziehungsberechtigten
ihre Zustimmung nach Absatz 1 schriftlich zu-
ricknehmen.

(4) Der Gemeindewehrleiter beruft den Ju-
gendfeuerwehrwart fiir die Dauer von fiinf Jah-
ren. Wiederberufung ist zuldssig. Der Jugend-
feuerwehrwart ist Angehdériger der aktiven Ab-
teilung der Feuerwehr und muss neben feuer-
wehrspezifischen Kenntnissen Uber ausrei-
chende Erfahrungen im Umgang mit Jugendli-
chen verfiigen. Er vertritt die Jugendfeuerwehr
nach auflen.

§7

Alters- und Ehrenabteilung

(1) In die Alters- und Ehrenabteilung kdnnen
Angehérige der Gemeindefeuerwehr bei Uber-
lassung der Dienstkleidung Gibernommen wer-
den, wenn sie aus dem aktiven Dienstin der
Freiwilligen Feuerwehr ausgeschieden sind.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss kann
auf Antrag Angehdorigen der aktiven Abteilung
den Ubergang in die Alters- und Ehrenabtei-
lung gestatten, wenn der Dienst in der Ge-
meindefeuerwehr flr sie aus persénlichen oder
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beruflichen Griinden eine besondere Harte
bedeutet.

(3) Die Angehdorigen der Alters- und Ehrenab-
teilung wahlen ihren Leiter fiir die Dauer von
funf Jahren.

§8

Ehrenmitglieder

Der Biirgermeister kann auf Vorschlag des
Gemeindefeuerwehrausschusses verdiente
ehrenamtliche Angehérige der Gemeindefeu-
erwehr oder Personen, die sich um das Feu-
erwehrwesen oder den Brandschutz beson-
ders verdient gemacht haben, zu Ehrenmit-
gliedern der Feuerwehr ernennen.

§9

Organe der Freiwilligen Feuerwehr
Organe der Freiwilligen Feuerwehr sind:

- die Hauptversamm-
lung/Ortsfeuerwehrversammiung,

- der Gemeindefeuerwehraus-
schuss/Ortsfeuerwehrausschuss und die
Gemeindewehrleitung/Ortswehrleitung.

§10
Hauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindewehriei-
ters ist jahrlich eine ordentliche Hauptver-
sammlung der Gemeindefeuerwehr durchzu-
fihren. Der Hauptversammlung sind alle wich-
tigen Angelegenheiten der Feuerwehr, soweit
zu ihrer Behandlung und Entscheidung nicht
andere Organe zusténdig sind, zur Beratung
und Beschlussfassung vorzulegen. In der
Hauptversammiung hat der Gemeindewehrlei-
ter einen Bericht Uber die Tatigkeit der Ge-
meindefeuerwehr im abgelaufenen Jahr abzu-
geben. In der Hauptversammlung werden die
Gemeindewehrleitung und der Gemeindefeu-
erwehrausschuss gewéahit.

(2) Die ordentliche Hauptversammlung ist vom
Gemeindewehrleiter einzuberufen. Eine au-
Rerordentliche Hauptversammlung ist inner-
halb eines Monats einzuberufen, wenn das
von mindestens einem Drittel der aktiven An-
gehorigen der Feuerwehr schriftlich unter An-
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gabe der Griinde gefordert wird. Zeitpunkt und
Tagesordnung der Hauptversammiung sind
den Angehdrigen der Feuerwehr und dem
Biirgermeister mindestens 14 Tage vor der
Versammiung bekannt zu geben.

(3) Die Hauptversammiung ist beschiussfahig,
wenn mindestens die Halfte ihrer Mitglieder
anwesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist
innerhalb eines Monats eine zweite Hauptver-
sammlung einzuberufen, die unabhéngig von
der Zahl der anwesenden Mitglieder be-
schlussféhig ist. Beschlisse der Hauptver-
sammlung werden mit einfacher Stimmen-
mehrheit gefasst. Auf Antrag ist geheim abzu-
stimmen.

(4) Uber die Hauptversammlung ist eine Nie-
derschrift anzufertigen, die dem Blirgermeister
vorzulegen ist.

(5) Fur die Ortsfeuerwehrversammilungen gel-
ten die Absétze 1 bis 3 entsprechend. Eine
Niederschrift ist dem Gemeindewehrleiter vor-
zulegen.

§11
Gemeindefeuerwehrausschuss

(1) Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist be-
ratendes Organ der Wehrleitung. Er behandelt
Fragen der Finanzplanung der Gemeinde fiir
die Feuerwehr, sowie der Dienst- und Einsatz-
planung. Er wird fiir die Dauer von fiinf Jahren
gewdhlt.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht
aus dem Gemeindewehrleiter als Vorsitzenden
sowie den Ortswehrleitern und dem Jugend-
feuerwehrwart.

(3) In der Hauptversammlung werden je zwei
Mitglieder der Ortsfeuerwehren in den Ge-
meindefeuerwehrausschuss gewahlt. Die
Stellvertreter des Gemeindewehrleiters und
der Schriftfihrer nehmen, sofern sie nicht
Funktionstréger nach Satz 1 sind, ohne
Stimmberechtigung von Amts wegen an den
Beratungen des Gemeindefeuerwehraus-
schusses teil.

(4) Der Gemeindefeuerwehrausschuss soll
viermal im Jahr tagen. Die Beratungen sind
vom Vorsitzenden mit Bekanntgabe der vorge-

Bekanntmachung der Neufassung der
Feuerwehrsatzung der Gemeinde Eppendorf

sehenen Tagesordnung einzuberufen. Der
Gemeindefeuerwehrausschuss muss einberu-
fen werden, wenn dies mindestens ein Drittel
seiner Mitglieder bei Angabe der von ihnen
geforderten Tagesordnung verlangt. Der Ge-
meindefeuerwehrausschuss ist beschlussfa-
hig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend sind.

() Der Biirgermeister ist zu den Beratungen
des Gemeindefeuerwehrausschusses einzula-
den.

(6) Beschllisse des Gemeindefeuerwehraus-
schusses werden mit einfacher Stimmenmehr-
heit gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ableh-
nung.

(7) Die Beratungen des Gemeindefeuerwehr-
ausschusses sind nicht éffentlich. Uber die
Beratungen ist eine Niederschrift anzufertigen.

(8) In jeder Ortsfeuerwehr kann ein Ortsfeuer-
wehrausschuss gebildet werden. Fir ihn gelten
die Absétze 1 bis 4, 6 und 7 entsprechend. Er
besteht aus dem Ortswehrleiter als Vorsitzen-
den, dem Jugendfeuerwehrwart, dem Vertreter
der Alters- und Ehrenabteilung und bis zu
sechs weiteren von der Orisfeuerwehrver-
sammlung fiir die Dauer von finf Jahren ge-
wahlten Mitglieder. Der Gemeindewehrleiter ist
zu den Sitzungen einzuladen:; er besitzt kein
Stimmrecht.

§12
Gemeindewehrieitung

(1) Der Gemeindewehrleitung gehéren der
Gemeindewehrleiter und bis zu zwei Stellver-
treter an.

(2) Die Wehrleitung wird in der Hauptversamm-
lung in geheimer Wahl fiir die Dauer von fiinf
Jahren gewéhlt. Wiederwahl ist zuléssig. Die
Reihenfolge der Stellvertreter des Wehrleiters
wird durch die Wahl festgelegt.

(3) Gewahlt werden kann nur, wer der Ge-
meindefeuerwehr aktiv angehért, Gber die fiir
diese Dienststellung erforderlichen fachlichen
Kenntnisse und Erfahrungen und die erforder-
lichen persénlichen und fachlichen Vorausset-
zungen verfiigt.
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(4) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellver-
treter werden nach der Wahl durch die Haupt-
versammlung und nach Zustimmung durch
den Gemeinderat vom Birgermeister bestellt.

(5) Der Gemeindewehrleiter und seine Stellver-
treter haben ihr Amt nach Ablauf der Wahlpeti-
ode oder im Falle eines beabsichtigten vorzei-
tigen Ausscheidens bis zur Berufung eines
Nachfolgers weiterzufiihren. Steht kein Nach-
folger zur Verfiigung, kann der Blirgermeister
geeignete Personen mit der kommissarischen
Leitung der Gemeindefeuerwehr beauftragen.
Kommt innerhalb eines Monats nach Freiwer-
den der Stelle keine Neuwahl zustande, setzt
der Biirgermeister bis zur satzungsgeméfen
Bestellung eines Nachfolgers einen Feuer-
wehrangehdrigen mit Zustimmung des Ge-
meinderates als Gemeindewehrleiter oder
Stellvertreter ein.

(6) Der Gemeindewehrleiter ist fiir die Leis-
tungsféhigkeit der Feuerwehr verantwortlich
und fiihrt die ihm durch Gesetz und diese Sat-
zung Ubertragenen Aufgaben aus. Er hat ins-
besondere

- auf die stdndige Verbesserung des Ausbil-
dungsstandes der Angehdrigen der Feuer-
wehr entsprechend den Feuerwehrdienst-
vorschriften hinzuwirken,

- die gusammenarbeit der Ortsfeuerwehren
bei Ubungen und Einsétzen zu regeln,

- die Dienste so zu organisieren, dass jeder
aktive Feuerwehrangehérige jéhrlich an min-
destens 40 Stunden Ausbildung teilnehmen
kann,

- dafiir zu sorgen, dass die Dienst- und Aus-
bildungspléne aufgestellt und dem Gemein-
defeuerwehrausschuss vorgelegt werden,

- die Tatigkeit der Zug- und Gruppenfiihrer
und der Geratewarte zu kontrollieren,

- auf eine ordnungsgemafe, den Vorschriften
entsprechende Ausriistung der Feuerwehr
hinzuwirken,

- fiir die Einhaltung der Feuerwehrdienstvor-
schriften und der einschldgigen Unfallverhi-
tungsvorschriften zu sorgen,

Bekanntmachung der Neufassung der
Feuerwehrsatzung der Gemeinde Eppendorf

- bei der Verwendung minderjéhriger Feuer-
wehrangehoriger die Einhaltung der Bestim-
mungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes
sicherzustellen und

- Beanstandungen, die Leistungsfahigkeit der
Feuerwehr betreffend, dem Birgermeister
mitzuteilen.

(7) Der Biirgermeister kann dem Gemeinde-
wehrleiter weitere Aufgaben des Brandschut-
zes Ubertragen.

(8) Der Gemeindewehrlieiter soll den Birger-
meister und den Gemeinderat in allen feuer-
wehr- und brandschutztechnischen Angele-
genheiten beraten. Er ist zu den Beratungen in
der Gemeinde zu Angelegenheiten der Feuer-
wehr und des Brandschutzes zu héren.

(9) Die stellvertretenden Gemeindewehrleiter —
haben den Gemeindewehrleiter bei der Erfil-

lung seiner Aufgaben zu unterstiitzen. Bei Ab-
wesenheit vertritt der nach Reihenfolge festge-

legte Stellvertreter. den Gemeindewehrleiter mit

allen Rechten und Pflichten.

(10) Der Gemeindewehrleiter und seine Stell-
vertreter kdnnen bei groben VerstéRen gegen
die Dienstpflichten oder wenn sie die im Ab-
satz 3 geforderten Voraussetzungen nicht
mehr erflllen, vom Gemeinderat nach Anho-
rung des Gemeindefeuerwehrausschusses
abberufen werden.

(11) Fiir die Ortswehrleiter und deren Stellver-

treter gelten die Absétze 1 bis 10 entspre-

chend. Sie fiihren die Ortsfeuerwehr nach

Weisung des Gemeindewehrleiters. L

§13
Unterfiihrer, Geratewarte

(1) Als Unterfiihrer (Zug- und Gruppenfiihrer)
diirfen nur Angehérige der Feuerwehr einge-
setzt werden, die persénlich geeignet sind,
Uiber praktische Erfahrungen im Feuerwehr-
dienst verfiigen, sowie die erforderliche Quali-
fikation besitzen. Die erforderliche Qualifikation
kann insbesondere durch die erfolgreiche Teil-
nahme an den vorgeschriebenen Lehrgéngen
der Landesfeuerwehrschule Sachsen nachge-
wiesen werden.
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(2) Die Unterfiihrer werden auf Vorschlag des
Ortswehrleiters im Einvernehmen mit dem
Ortsfeuerwehrausschuss vom Gemeindewehr-
leiter auf die Dauer von flinf Jahren bestellt.
Der Gemeindewehrleiter kann die Bestellung
nach Anhdrung im Gemeindefeuerwehraus-
schuss widerrufen. Die Unterfiihrer haben ihre
Aufgaben nach Ablauf der Amtszeit bis zur
Bestellung eines Nachfolgers weiter zu erfil-
len. Wiederbestellung ist zulédssig.

(3) Die Unterfiihrer fiihren ihre Aufgaben nach
Weisungen ihrer Vorgesetzten aus.

(4) Fir Geratewarte gelten die Absétze 1 bis 3
entsprechend. Sie haben die Ausriistung und
die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren
und zu warten. Prifpflichtige Gerate sind zum
festgelegten Termin zu prifen oder zur Pri-
fung vorzustellen. Festgestellte Méngel sind
unverzlglich dem zusténdigen Wehrleiter zu
melden.

§14
Schriftflihrer

(1) Der Schriftfiihrer wird vom Gemeindefeu-
erwehrausschuss fiir die Dauer von fiinf Jah-
ren gewahlt. Wiederwahl ist zul&ssig.

(2) Der Schriftfihrer hat Niederschriften iiber
die Beratungen des Gemeindefeuerwehraus-
schusses und Uber Hauptversammiungen zu
fertigen. Dariiber hinaus soll der Schriftfiihrer
fur die Offentlichkeitsarbeit der Gemeindefeu-
erwehr verantwortlich sein.

(3) Fur Schrifffiinrer der Ortsfeuerwehren gel-
ten die Absétze 1 und 2 entsprechend.

§15
Wahlen

(1) Die nach § 17 Abs. 2 SachsBRKG durchzu-
fihrenden Wabhlen sind mindestens zwei Wo-
chen vorher, zusammen mit dem Wahlvor-
schlag, den Angehérigen der Gemeindefeuer-
wehr bekannt zu machen. Der Wahlvorschlag
sollte mehr Kandidaten enthalten als zu wih-
len sind und muss vom zusténdigen Feuer-
wehrausschuss bestétigt sein.

(2) Wahlen sind geheim durchzufiihren. Steht
nur ein Kandidat zur Wahl, kann mit Zustim-
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mung der Hauptversammlung die Wahl offen
erfolgen.

(3) Wahlen sind vom Blrgermeister, seinem
Stellvertreter oder einem von ihm benannten
Beauftragten zu leiten. Die Wahlversammiung
benennt zwei Beisitzer, die zusammen mit
dem Wahlleiter die Stimmenauszéhlung vor-
nehmen.

(4) Wahlen kénnen nur dann vorgenommen
werden, wenn mehr als die Hélfte der Wahibe-
rechtigten anwesend ist.

(5) Die Wahl des Gemeindewehrleiters und
seiner Stellvertreter geman § 12 Abs. 4 erfolgt
in getrennten Wahlgéngen. Gewdhlt ist, wer
mehr als die Hélfte der Stimmen der anwesen-
den Wahiberechtigten erhalten hat. Erreicht
kein Kandidat im ersten Wahlgang die absolute
Mehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen den
beiden Bewerbem mit den meisten Stimmen
durchzufiihren, bei der die einfache Mehrheit
entscheidet. Bei Stimmengleichheit entschei-
det das Los.

(6) Die Wahl der weiteren Mitglieder des Ge-
meindefeuerwehrausschusses geméan § 11
Abs. 3 ist als Mehrheitswahl ohne Stimmhé&u-
fung durchzufiihren. Jeder Wahlberechtigte hat
so viele Stimmen, wie Ausschussmitglieder zu
wabhlen sind. In den Gemeindefeuerwehraus-
schuss sind diejenigen Angehérigen der Feu-
erwehr gewéhlt, die die meisten Stimmen er-
halten haben. Bei Stimmengleichheit entschei-
det das Los.

(7) Die Gewéhlten sind zu fragen, ob sie die
Wahl annehmen.

(8) Die Niederschrift tiber die Wahl ist spates-
tens eine Woche nach der Wahl durch den
Wanhlieiter dem Biirgermeister zur Vorlage an
den Gemeinderat zu (ibergeben. Stimmt der
Gemeinderat dem Wahlergebnis nicht zu, ist
innerhalb eines Monats eine Neuwahl durchzu-
flihren.

(9) Kommt innerhalb eines Monats die Wahl
des Gemeindewehrleiters oder seiner Stellver-
treter nicht zustande oder stimmt der Gemein-
derat dem Wahlergebnis wiederum nicht zu,
hat der Gemeindefeuerwehrausschuss dem
Burgermeister eine Liste der Angehérigen der
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Feuerwehr vorzulegen, die seiner Meinung
nach fiir eine der Funktionen in Frage kom-
men. Der Blirgermeister setzt dann nach § 12
Abs. 5 die Wehrleitung ein.

(10) Fir die Wabhlen in der Ortsfeuerwehr gel-
ten die Absétze 1 bis 9 entsprechend. Die Auf-
gaben des Gemeinderates kénnen dem Ort-
schaftsrat Ubertragen werden.

§ 16
(Inkrafttreten, AuBerkrafttreten)

Bekanntmachung der Neufassung der
Feuerwehrsatzung der Gemeinde Eppendorf
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